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                          ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

Программа воспитания МКОУ «Боровская СОШ» (далее - Программа) разработана в 
соответствии с приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 11.12.2020 № 
712 «О внесении изменений в некоторые федеральные государственные образовательные 
стандарты общего образования по вопросам воспитания обучающихся», методическими 
рекомендациями «Примерная программа воспитания», утверждённой 02.06.2020 года на 
заседании Федерального учебно-методического объединения по общему образованию, 
Федеральными государственными образовательными стандартами (далее - ФГОС) общего 
образования.  
 Данная программа направлена на приобщение обучающихся к российским традиционным 
духовным ценностям, правилам и нормам поведения в российском обществе, а также решение 
проблем гармоничного вхождения школьников в социальный мир и налаживания ответственных 
взаимоотношений с окружающими их людьми.  
 Воспитательная программа является обязательной частью основных образовательных 
программ МКОУ «Боровская СОШ» и призвана помочь всем участникам образовательного 
процесса реализовать воспитательный потенциал совместной деятельности и тем самым сделать 
школу воспитывающей организацией.  
 Программа воспитания призвана обеспечить достижение обучающимся личностных 
результатов, определенные ФГОС: формировать у обучающихся основы российской 
идентичности; готовность к саморазвитию; мотивацию к познанию и обучению; ценностные 
установки и социально-значимые качества личности; активное участие в социально-значимой 
деятельности школы.  
 Данная программа воспитания показывает систему работы с обучающимися в школе. 
 

1. ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗУЕМОГО В ШКОЛЕ ВОСПИТАТЕЛЬНОГО 
ПРОЦЕССА 

 

 МКОУ «Боровская СОШ» является средней общеобразовательной школой, численность 
обучающихся на 1 сентября 2021 года составляет 13 человек, численность педагогического 
коллектива – 8 человек. Обучение ведётся с 1 по 11 класс по трем уровням образования: начальное 
общее образование, основное общее образование, среднее общее образование.  
      МКОУ «Боровская СОШ» - это сельская школа, удаленная от культурных и научных центров, 
спортивных школ и школ искусств. В ней обучаются менее ста учащихся. Нет ставок социального 
педагога, психолога, качество сети Интернет невысокое и др. Данные факторы не могут не 
вносить особенности в воспитательный процесс. Но следствием этого являются и положительные 
стороны.  

Социокультурная среда поселка более консервативна и традиционна, чем в городе, сохраняется 
внутреннее духовное богатство, бережное отношение к Родине и природе. Сельская природная 
среда естественна и приближена к людям. Наш школьник воспринимает природу как 
естественную среду собственного обитания. 

 Сельская школа, объединяя интеллигенцию, является не только образовательным, но и 
культурным центром села. 

Круг общения детей здесь не столь обширен, но само общение отличается детальным знанием 
окружающих людей. В таких условиях у детей значительно раньше формируется уважение к 
семейным традициям, почитание старших, уважение к людям труда, взаимопомощь. 
Практически все педагоги школы родились в нашем поселке, учились в этой школе, теперь 
работают в ней. Знают личностные особенности, бытовые условия жизни друг друга, отношения 
в семьях, что способствуют установлению доброжелательных и доверительных отношений 
между педагогами, школьниками и их родителями.  

В небольшом коллективе интенсивнее идет процесс установления межличностных контактов, 
существует реальная возможность проявить себя в общем деле. У нас все на виду, что при 
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создании ситуации совместного поиска стимулирует активность учащихся и учителей. Нет резкой 
обособленности между классами, учащимися разного возраста.  
   Таким образом, создавая условия для ребенка по выбору форм, способов самореализации на 
основе освоения общечеловеческих ценностей, учитываем особенности сельской школы.  
    В процессе воспитания сотрудничаем с Домом культуры п.Зябы, администрацией Зябинского 
поселения КДН и ЗП, ПДН ОВД Братского района. Начали принимать участие в проектах 
Российского движения школьников.  
      Процесс воспитания основывается на следующих принципах взаимодействия педагогов и 
школьников: 
 - неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения 
конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка при 
нахождении в школе; 
 - ориентир на создание психологически комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, без 
которой невозможно конструктивное взаимодействие школьников и педагогов;  
  - реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе детско-взрослых 
общностей, которые объединяют детей и педагогов содержательными событиями, позитивными 
эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 
  - организация основных совместных дел школьников и педагогов как предмета совместной 
заботы и взрослых, и детей; 
  - системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия его эффективности. 

Основными традициями воспитания в образовательной организации являются 
следующие:  
  -  ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных 
усилий педагогов; 
  -  коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и 
коллективный анализ результатов каждого ключевого дела и большинства используемых для 
воспитания других совместных дел педагогов и школьников; 
  - создание таких условий, при которых по мере взросления ребенка увеличивается и его роль в 
совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора); 
  - ориентирование педагогов школы на формирование коллективов в рамках школьных классов, 
кружков, студий, секций и иных детских объединений, на установление в них доброжелательных 
и товарищеских взаимоотношений; 
  - явление ключевой фигурой воспитания в школе классного руководителя, реализующего по 
отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую 
функции. 

2. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ВОСПИТАНИЯ 

 

   Педагогический коллектив МКОУ «Боровская СОШ» видит своих воспитанников как 

высоконравственных, творческих, компетентных граждан России, которые не отделяют судьбу 
Отечества от своих личных судеб, способных взять на себя ответственность за настоящее и 
будущее своей страны, живут, соблюдая духовно-культурные традиции народов России. 
    На основании воспитательного идеала и базовых ценностей (семья, труд, Отечество, природа, 
мир, знания, культура, здоровье, человек) школа поставила следующую цель 
воспитания обучающихся:   
Личностное развитие школьников, проявляющееся: 
1) в усвоении ими знаний основных норм, которые общество выработало на основе этих 
ценностей (т.е. в усвоении ими социально значимых знаний);  
2) в развитии их позитивных отношений к этим общественным ценностям (т.е. в развитии их 
социально значимых отношений); 
3) в приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта поведения, опыта 
применения сформированных знаний и отношений на практике (т.е. в приобретении ими опыта 
осуществления социально значимых дел). 

Конкретизация общей цели воспитания применительно к возрастным особенностям 
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школьников позволяет выделить в ней следующие целевые приоритеты, соответствующие трем 
уровням общего образования: 

В воспитании детей юношеского возраста (уровень среднего общего образования) таким 
приоритетом является создание благоприятных условий для приобретения школьниками опыта 
осуществления социально значимых дел. 

Выделение данного приоритета связано с особенностями школьников юношеского 
возраста: с их потребностью в жизненном самоопределении, в выборе дальнейшего жизненного 
пути, который открывается перед ними на пороге самостоятельной взрослой жизни. Сделать 
правильный выбор старшеклассникам поможет имеющийся у них реальный практический, 
социально значимый опыт, который они могут приобрести, в том числе и в школе. Это: 
- опыт дел, направленных на заботу о своей семье, родных и близких;  
- трудовой опыт, опыт участия в производственной практике; 
- опыт дел, направленных на пользу своему родному селу, стране в целом, опыт деятельного 
выражения собственной гражданской позиции;  
- опыт природоохранных дел; 
- опыт разрешения возникающих конфликтных ситуаций в школе, дома или на улице; 
- опыт самостоятельного приобретения новых знаний, проведения научных исследований, опыт 
проектной деятельности; 
- опыт изучения, защиты и восстановления культурного наследия человечества, опыт создания 
собственных произведений культуры, опыт творческого самовыражения;  
- опыт ведения здорового образа жизни и заботы о здоровье других людей;  
- опыт оказания помощи окружающим, заботы о малышах или пожилых людях, волонтерский 
опыт; 
- опыт самопознания и самоанализа, опыт социально приемлемого самовыражения и 
самореализации. 
      Выделение в общей цели воспитания целевых приоритетов, связанных с возрастными 
особенностями воспитанников, не означает игнорирования других составляющих общей цели 
воспитания. Приоритет — это то, чему педагогам, работающим со школьниками конкретной 
возрастной категории, предстоит уделять первостепенное, но не единственное внимание.  
     Достижению поставленной цели воспитания школьников способствует решение следующих 
основных задач:  

1) реализовывать воспитательные возможности общешкольных ключевых дел, поддерживат
ь традиции их коллективного планирования, организации, проведения и анализа в школьном соо
бществе; 

2) реализовывать потенциал классного руководства в воспитании школьников, поддерживат
ь активное участие классных сообществ в жизни школы; 

3) вовлекать школьников в кружки, секции, клубы, студии и иные объединения, работающи
е по школьным программам внеурочной деятельности, реализовывать их воспитательные возмо
жности; 

4) использовать в воспитании детей возможности школьного урока, поддерживать использо
вание на уроках интерактивных форм занятий с учащимися;  

5) инициировать и поддерживать ученическое самоуправление – как на уровне школы, так и 
на уровне классных сообществ;  

6) организовывать для школьников экскурсии, экспедиции, походы и реализовывать их вос
питательный потенциал; 

7) организовывать профориентационную работу со школьниками;  
8) организовывать профилактическую работу со школьниками; 
9) организовать работу с семьями школьников, их родителями или законными 

представителями, направленную на совместное решение проблем личностного развития детей. 
     Планомерная реализация поставленных задач позволит организовать в школе интересную и 
событийно насыщенную жизнь детей и педагогов, что станет эффективным способом 
профилактики антисоциального поведения школьников. 
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2. ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих 
направлений воспитательной работы школы.  
  

3.1. Модуль «Ключевые общешкольные дела» 

 

Воспитательное пространство представляет собой систему условий, возможностей для 
саморазвития личности, образуемых субъектами этого пространства - детьми, педагогами.   

В связи с этим одним из важнейших направлений воспитательной работы в МКОУ «Боровская 
СОШ» является создание системы ключевых общешкольных дел, обеспечивающих включенност
ь в них большого числа детей и взрослых, способствуют интенсификации их общения, активнос
ть и ответственность за происходящее в школе и окружающем мире.  

Для этого в образовательной организации используются следующие формы работы. 
На внешкольном уровне 

 социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые школьниками и 
педагогами комплексы дел (благотворительной, экологической, патриотической, трудовой 
направленности), ориентированные на преобразование окружающего школу социума: 

 общешкольные родительские и ученические собрания, которые проводятся регулярно, в их 
рамках обсуждаются насущные проблемы проводимые для жителей поселка и организуемые 
совместно с семьями учащихся спортивные состязания, праздники, представления, которые 
открывают возможности для творческой самореализации школьников и включают их в 
деятельную заботу об окружающих; 

 спортивно-оздоровительная деятельность: соревнование по волейболу между командами 
выпускников школы и старшеклассниками; состязания «Зарница», «Веселые старты» и т.п. с 
участием родителей в командах; 

 досугово-развлекательная деятельность: праздники, концерты, конкурсные программы ко Дню 
матери, 8 Марта, выпускные вечера и т.п. с участием родителей, бабушек и дедушек; 

 концерты в сельском Доме культуры с вокальными, танцевальными выступлениями 
школьников в День пожилого человека, День защиты ребенка, на Масленицу, 8 Марта, 9 Мая 
и др. 

На школьном уровне: 
Общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие (театрализованные, музыкальные, 
литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми для детей и педагогов знаменательными 
датами и в которых участвуют все классы школы: 
 День Знаний – традиционный общешкольный праздник, состоящий из серии тематических 

классных часов, экспериментальных площадок. Особое значение этот день имеет для 

учащиеся 1-х и 11-х классов, закрепляя идею наставничества, передачи традиций, 

разновозрастных межличностных отношений в школьном коллективе. 

 День Учителя (поздравление учителей, концертная программа, подготовленная 
обучающимися, проводимая в актовом зале при полном составе учеников и учителей Школы); 

 День самоуправления в День Учителя (старшеклассники организуют учебный процесс, 
проводят уроки, общешкольную линейку, следят за порядком в школе и т.п.); 

 Праздники, концерты, конкурсные программы  в Новогодние праздники, Осенние праздники, 
День матери, 8 Марта, День защитника Отечества, День Победы, выпускные вечера, «Первый 
звонок», «Последний звонок»  и др.; 

 Предметные недели (литературы, русского и английского языков; математики, физики, 
биологии и химии; истории, обществознания и географии; начальных классов); 

 День науки (подготовка проектов, исследовательских работ и их защита)   
 Торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом учащихся на следующую 

ступень образования, символизирующие приобретение ими новых социальных статусов в 
школе и развивающие школьную идентичность детей: 
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  «Посвящение в первоклассники»; 
 «Посвящение в пятиклассники»; 
 «Первый звонок»; 
 «Последний звонок». 
 Церемонии награждения (по итогам года) школьников и педагогов за активное участие в жизни 

школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад в 
развитие школы: 

-еженедельные общешкольные линейки (по понедельникам) с вручением грамот и 
благодарностей; 

-награждение на торжественной линейке «Последний звонок» по итогам учебного года. 
На уровне классов:  
 участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел;  
 проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключевых дел, участие 

представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне общешкольных 
советов дела. 

На индивидуальном уровне:  
 индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков подготовки, 

проведения и анализа ключевых дел; 
 наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа ключевых 

дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими школьниками, с педагогами 
и другими взрослыми; 

 при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, через 
включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать хорошим 
примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль 
ответственного за тот или иной фрагмент общей работы.  

 

3.2. Модуль «Классное руководство» 

 

Главное предназначение классного руководителя - создать условия для становления личности 
ребёнка, входящего в современный ему мир, воспитать человека, способного достойно занять 
своё место в жизни. 

  Осуществляя работу с классом, педагог (классный руководитель) организует работу с 
коллективом класса; индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; работу с 
учителями, преподающими в данном классе; работу с родителями учащихся или их законными 
представителями.  

Работа с классным коллективом: 
Осуществляя работу с классом, педагог организует: 
 работу с классным коллективом; 
 индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; 
 работу с учителями, преподающими в данном классе; 
 работу с родителями учащихся или их законными представителями 

 инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах, оказание 
необходимой помощи детям в их подготовке, проведении и анализе;  

 выработка совместно со школьниками законов класса, помогающих детям освоить нормы и 
правила общения, которым они должны следовать в Школе;  

 организация интересных и полезных для личностного развития ребенка совместных дел с 
учащимися вверенного ему класса, позволяющих, с одной стороны, вовлечь в них детей с 
самыми разными  потребностями и тем самым дать им возможность самореализоваться, а с 
другой, установить и упрочить доверительные отношения с учащимися класса, стать для них 
значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе. 

 формированию и сплочению коллектива класса способствуют следующие дела, акции, 
события, проекты, занятия, классные часы:  
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- тематические (согласно плану классного руководителя, посвященные юбилейным датами, Дням 
воинской славы, событию в классе, стране), способствующие расширению кругозора детей, 
формированию эстетического вкуса, позволяющие лучше узнать и полюбить свою Родину; 
 - игровые, способствующие сплочению коллектива, поднятию настроения, предупреждающие 
стрессовые ситуации;  
- проблемные, направленные на устранение конфликтных ситуаций в классе, Школе, 
позволяющие решать спорные вопросы; организационные, связанные с подготовкой класса к 
общему делу;  
- здоровьесберегающие, позволяющие получить опыт безопасного поведения в социуме, ведения 
здорового образа жизни и заботы о здоровье других.   

Индивидуальная работа с учащимися: 

 изучение особенностей личностного развития учащихся класса через наблюдение за 
поведением школьников в их повседневной жизни, в специально создаваемых педагогических 
ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир человеческих отношений, в организуемых 
педагогом беседах по тем или иным нравственным проблемам; результаты наблюдения 
сверяются с результатами бесед классного руководителя с родителями школьников, с 
преподающими в его классе учителями.  

 поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем (налаживание 
взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбор профессии, вуза и дальнейшего 
трудоустройства, успеваемость и т.п.), когда каждая проблема трансформируется классным 
руководителем в задачу для школьника, которую они совместно стараются решить.  

 индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на заполнение ими личных 
портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, 
личностные достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных бесед с классным 
руководителем в начале каждого года планируют их, а в конце года – вместе анализируют свои 
успехи и неудачи.  

 коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями или законными 
представителями, с другими учащимися класса; через предложение взять на себя 
ответственность за то или иное поручение в классе. 

     Работа с учителями, преподающими в классе: 
 регулярные консультации классного руководителя с учителями-предметниками, направленные 

на формирование единства мнений и требований педагогов по ключевым вопросам 
воспитания, на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и учащимися; 

 проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем класса и 
интеграцию воспитательных влияний на школьников; 

 привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих педагогам возможность 
лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, отличной от учебной, 
обстановке; 

 привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для объединения усилий в 
деле обучения и воспитания детей. 
Работа с родителями учащихся или их законными представителями: 

 регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их детей, о жизни 
класса в целом; 

 помощь родителям школьников или их законным представителям в регулировании отношений 
между ними, администрацией школы и учителями-предметниками;  

 организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения наиболее острых 
проблем обучения и воспитания школьников; 

 создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих в управлении 
образовательной организацией и решении вопросов воспитания и обучения их детей; 

 привлечение членов семей школьников к организации и проведению дел класса; 
 организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, направленных на 

сплочение семьи и школы.   
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Направления деятельности классного руководителя. 
Изучение особенностей личностного развития обучающихся класса. 
Формы и виды деятельности: 
 наблюдение; 
 изучение личных дел обучающихся, собеседование с учителями – предметниками, 

медицинским работником школы; 
 использование опросников, которые дают возможность изучить мотивацию действий 

учащихся, интересов конкретной группы учащихся или класса в целом, уровень тревожности 
учащихся класса.   

 проведение индивидуальных и групповых диагностических бесед. 
Организация совместных интересных и полезных дел для личностного развития ребёнка. 
Формы и виды деятельности: 
 игра «Аукцион» на этапе коллективного планирования;    
 совместное подведение итогов и планирования каждого месяца (четверти, полугодия, года) по 

разным направлениям деятельности; 
 формирование традиций в классном коллективе: «День именинника», ежегодный поход «Есть 

в осени первоначальной…», концерты для мам, бабушек, пап и т.п.; 
 установление позитивных отношений с другими классными коллективами (через подготовку 

и проведение ключевого общешкольного дела); 
 сбор информации об увлечениях и интересах обучающихся и их родителей, чтобы найти 

вдохновителей для организации интересных и полезных дел; 
 создание ситуации выбора и успеха 

Формирование и развитие коллектива класса 

Формы и виды деятельности: изучение учащихся класса (потребности, интересы, склонности 
и другие личностные характеристики членов классного коллектива), отношений, общения и 
деятельности в классном коллективе с помощью наблюдения, игр, методики для исследования 
мотивов участия школьников в деятельности и для определения уровня социальной активности 
обучающихся; составление карты интересов и увлечений обучающихся. 

Индивидуальная работа с учащимися класса. 
Формы и виды деятельности: заполнение с учащимися «Портфолио», т.е. «портфолио» как 

«источник успеха» учащихся класса; работа классного руководителя с учащимися, находящимся 
в состоянии стресса и дискомфорта; предложение (делегирование) ответственности за то или 
иное поручение в классе; вовлечение учащихся в социально значимую деятельность 

Работа со слабоуспевающими детьми и учащимися, испытывающими трудности по 
отдельным предметам направлена на контроль за успеваемостью учащихся класса. 

Работа с учителями, преподающими в классе 

Формы и виды работы: посещение учебных занятий, регулярные консультации классного 
руководителя с учителями-предметниками, мини-педсоветы по проблемам класса, ведение 
дневника наблюдений, индивидуальные беседы с учащимися и их родителями. 

Работа с обучающимися, состоящими на различных видах учёта, в группе риска, 
оказавшимися в трудной жизненной ситуации. Работа направлена на контроль за свободным 
времяпровождением. 

Формы и виды работы: вовлечение детей в кружковую работу, наделение общественными 
поручениями в классе делегирование отдельных поручений, ежедневный контроль, беседы с 
родителями. 

 

Модуль 3.3. «Курсы внеурочной деятельности» 

 

Курсы внеурочной деятельности является составной частью учебно-воспитательного процесса и 
одной из форм организации свободного времени учащихся. 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности осуществляется 
преимущественно через:  
- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая предоставит 
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им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые знания, развить в себе 
важные для своего личностного развития социально значимые отношения, получить опыт 
участия в социально значимых делах; 
- формирование в кружках, секциях, которые могли бы объединять детей и педагогов общими 
позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 
- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные социально 
значимые формы поведения; 
- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской позицией и 
установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых традиций;  
- поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления.  
Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности происходит в рамках 
следующих выбранных школьниками ее видов: 

Общеинтеллектуальное. Курсы внеурочной деятельности: «Практическая физиология» 
(11кл. один раз в неделю), «Химия в быту» (8-11кл. один раз в неделю), направлены на передачу 
обучающимся социально значимых знаний, развивающих их любознательность, позволяющие 
привлечь их внимание к экономическим, политическим, экологическим, гуманитарным 
проблемам нашего общества, формирующие их гуманистическое мировоззрение и научную 
картину мира. 

Общекультурное Курсы внеурочной деятельности «Драматическое искусство» 11,-11кл. один 
раз в неделю), создающие благоприятные условия для просоциальной самореализации 
школьников, направленные на раскрытие их творческих способностей, формирование чувства 
вкуса и умения ценить прекрасное, на воспитание ценностного отношения школьников к 
культуре и их общее духовно-нравственное развитие.  

Спортивно-оздоровительная деятельность. Курсы внеурочной деятельности: «Спортивные 
игры» (6-11кл. один раз в неделю), направленные на физическое развитие школьников, развитие 
их ценностного отношения к своему здоровью, побуждение к здоровому образу жизни, 
воспитание силы воли, ответственности, формирование установок на защиту слабых.  
Духовно-нравственное. Курсы внеурочной деятельности: «От истоков до современности» (11кл. 
один раз в неделю), направленные на воспитание у школьников любви к своему краю, его 
истории, культуре, природе, на развитие самостоятельности и ответственности школьников. 
Социальное.  Курсы внеурочной деятельности: «Финансовая грамотность» (6-11кл. один раз в 
неделю), «Азбука общения» (6-11кл. один раз в неделю), направленные на развитие 
коммуникативных компетенций школьников, воспитание у них культуры общения, развитие 
умений слушать и слышать других, уважать чужое мнение и отстаивать свое собственное, 
терпимо относиться к разнообразию взглядов людей   

 

3.4. Модуль «Школьный урок» 

 

  Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока предполагает 
следующее:  
 организация предметных образовательных событий (проведение предметных декад) для 

обучающихся с целью развития познавательной и творческой активности, инициативности в 
различных сферах предметной деятельности, раскрытия творческих способностей, 
обучающихся с разными образовательными потребностями и индивидуальными 
возможностями; 

 проведение учебных (олимпиады, занимательные уроки и пятиминутки, урок - деловая игра, 
урок – путешествие, урок мастер-класс, урок-исследование и др.) и учебно-развлекательных 
мероприятий (конкурс-игра «Предметный кроссворд», турнир «Своя игра», викторины, 
литературная композиция, конкурс газет и рисунков и др.); 

 установление доверительных отношений между учителем и его учениками, способствующих 
позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя через живой диалог, 
привлечение их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизацию их 
познавательной деятельности через использование занимательных элементов, историй из 
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жизни современников; 
 использование ИКТ и дистанционных образовательных технологий обучения, 

обеспечивающих современные активности обучающихся (программы-тренажеры, тесты, 
зачеты в электронных приложениях, мультимедийные презентации, научно-популярные 
передачи, фильмы, обучающие сайты, уроки онлайн,  видеолекции, онлайн-конференции и 
др.) ; 

 использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через 
демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявления 
человеколюбия и добросердечности, перевод содержания с уровня знаний на уровень 
личностных смыслов, восприятие ценностей через подбор соответствующих текстов для 
чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе,  анализ поступков 
людей, историй судеб, комментарии к происходящим в мире событиям, проведение Уроков 
мужества; 

 применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интеллектуальных игр, 
стимулирующих познавательную мотивацию школьников (предметные выпуски заседания 
клуба «Что? Где Когда?», квесты, игра-провокация, игра-эксперимент, игра-демонстрация,  
игра-состязание,); дидактического театра, где полученные на уроке знания обыгрываются в 
театральных постановках; дискуссий, которые дают учащимся возможность приобрести опыт 
ведения конструктивного диалога в атмосфере интеллектуальных, нравственных и 
эстетических переживаний, столкновений различных взглядов и мнений, поиска истины и 
возможных путей решения задачи или проблемы, творчества учителя и учащихся; групповой 
работы или работы в парах, с целью обучения командной работе и взаимодействию с другими 
детьми, постановки общей цели, для достижения которой каждый должен внести 
индивидуальный вклад,  распределению ролей,  рефлексией вклада каждого в общий 
результат;   

 включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию детей к 
получению знаний (социо-игровая режиссура урока, лекция с запланированными ошибками, 
наличие двигательной активности на уроках), налаживанию позитивных межличностных 
отношений в классе, помогают установлению доброжелательной атмосферы во время урока 
(сотрудничество, поощрение, доверие, поручение важного дела, эмпатия, создание ситуации 
успеха);    

 использование технологии «Портфолио», с целью развития самостоятельности, рефлексии и 
самооценки, планирования деятельности, видения правильного вектора для дальнейшего 
развития способностей. 

 инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в рамках 
реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, что даст 
школьникам возможность приобрести навык самостоятельного решения теоретической 
проблемы, навык генерирования и оформления собственных идей, навык уважительного 
отношения к чужим идеям, оформленным в работах других исследователей, навык 
публичного выступления перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки 
зрения (участие в конкурсах, выставках, соревнованиях, научно-практических конференциях, 
форумах,  авторские публикации в изданиях выше школьного уровня, авторские проекты, 
изобретения, получившие общественное одобрение). 

 

3.5. Модуль «Самоуправление» 

 

      Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в детях 
инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного 
достоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности для самовыражения и 
самореализации. Поскольку учащимся младших и подростковых классов не всегда удается 
самостоятельно организовать свою деятельность, детское самоуправление иногда и на время 
может трансформироваться (посредством введения функции педагога-куратора) в детско-
взрослое самоуправление.  
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Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом  
На уровне школы: 
- через деятельность выборного Совета обучающихся школы (далее СОШ), создаваемого для 

учета мнения школьников по вопросам управления образовательной организацией и принятия 
административных решений, затрагивающих их права и законные интересы; 

- через деятельность творческих советов дела, отвечающих за проведение тех или иных 
конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций и т.п.; 
       В школе функционирует ученическое самоуправление, принимающее участие в  жизни  
школы.  Среди  классов  распределены  обязанности,  за  которые  они  отвечают  в  школе.  Каждый  
ученик,  участвующий в  самоуправлении  имеет  свое  поручение.  Моя основная задача, как 
старшей вожатой, заключается в том, чтобы стать для ребят не руководителем, а старшим 
товарищем в трудной, но интересной работе. Поэтому одной из главных своих задач считаю 
создание в школе действующей системы ученического самоуправления, деятельность которого 
разделена на отделы: Центр «Досуг» -  отвечают за разработку всех мероприятий школы.  Ребята  
подбирают  материал  для  сценариев,  организуют  концерты  и  праздники,  внеклассные  
мероприятия  и  участие  в  них  ребят  класса.  Оформляют школу к праздникам.    Центр   «Учеба 
и труд»  - помощь  в  учебной  работе  отстающим  одноклассникам    анализ  причин  отставания  
учащихся.  Центр «Спорт и здоровья   под руководством учителя физкультуры составляют план 
организации соревнований организуют судейство спортивных соревнований.   
Детская общественная организация «Радуга» – это добровольное объединение учащихся школы, 
ориентированное на практическое воплощение в жизнь гуманистических ценностей, 
нравственных, эстетических, военно-патриотических и т. д. Цель деятельности - это воспитание 
у каждого члена объединения уважения к человеческой личности Членами объединения являются 
учащиеся 5-11классов.   

На уровне классов: 
- через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса лидеров 

(старост), представляющих интересы класса в общешкольных делах и призванных 
координировать его работу с работой СОШ и классных руководителей; 

- через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за различные 
направления работы класса; 

На индивидуальном уровне:  
- через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и анализ 

общешкольных и внутриклассных дел; 
- через реализацию функций школьниками, отвечающими за различные направления работы в 

классе. 
 

3.6. Модуль «Профориентация» 

 

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению «профориентация» 
включает в себя профессиональное просвещение школьников; диагностику и консультирование 
по проблемам профориентации, организацию профессиональных проб школьников.  

Задача совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к осознанному 
выбору своей будущей профессиональной деятельности. Создавая профориентационно значимые 
проблемные ситуации, формирующие готовность школьника к выбору, педагог актуализирует его 
профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, 
охватывающий не только профессиональную, но и внепрофессиональную составляющие такой 
деятельности. Эта работа осуществляется через: 
   профориентационныех часы общения, направленные на подготовку школьника к осознанному 
планированию и реализации своего профессионального будущего;  
 профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение кейсов (ситуаций, в 
которых необходимо принять решение, занять определенную позицию), расширяющие знания 
школьников о типах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той 
или иной интересной школьникам профессиональной деятельности;   
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 посещение профориентационных выставок, дней открытых дверей в средних специальных 
учебных заведениях и вузах; 
  совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных выбору профессий, 
прохождение профориентационного онлайн-тестирования, прохождение онлайн курсов по 
интересующим профессиям и направлениям образования; 
  участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в сети интернет: 
просмотр лекций, решение учебно-тренировочных задач, участие в мастер классах, посещение 
открытых уроков;  
 индивидуальные консультации классного руководителя для школьников и их родителей по 
вопросам склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных особенностей детей, 
которые могут иметь значение в процессе выбора ими профессии;  
 освоение школьниками основ профессии в рамках различных курсов по выбору, включенных в 
основную образовательную программу школы, или в рамках курсов дополнительного 
образования. 
Эта работа осуществляется через: 
 циклы профориентационных часов общения, которые для учащихся 5–11-х классов провод

ятся по плану один раз в месяц. Здесь обсуждаются насущные поведенческие, нравственные, 
социальные проблемы, касающиеся жизни школы, страны. Здесь школьники могут приобрест
и и новые социально значимые знания (о себе, об окружающих людях, об обществе, его пробл
емах и способах их решения) или развить в себе те или иные социально значимые отношения 
(такие как ценностное отношение к людям, уважительное отношение к чужому мнению, к раз
нообразию взглядов);  

 циклы профориентационных игр, которые проводятся для учащихся с 5-го по 11-й класс. П
роводятся на классных часах. Создаются профориентационно значимые проблемные ситуаци
и, формирующие готовность обучающегося к выбору, педагогический работник актуализируе
т его профессиональное самоопределение. Организаторами выступают классный руководител
ь. В процессе игр ученик получит представление о существующих профессиях, о новых проф
ессиях и специальностях, которые будут востребованы на рынке труда; о профессиональных к
ачествах человека, о навыках XXI века; о значении труда в жизни человека. Научатся: пользов
аться различными источниками информации для изучения мира профессий и труда; ориентир
оваться в мире профессий; получат возможность оценивать собственные возможности при вы
боре профессии; 

 посещение профориентационных парков, где обучающиеся в игровой деятельности знаком
ятся с профессиями, учатся основам межличностного общения, учатся разрешать конфликты 
и применяют навыки самообслуживания;  

 изучение интернет-ресурсов, посвященных выбору профессий; 
 прохождение профориентационного онлайн-тестирования;  
 прохождение онлайн-курсов по интересующим профессиям и направлениям образования; 
 участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в сети . 
 организация на базе школы Трудовой бригады для обучающихся 8 – 11 классов, трудовая 

деятельность которых осуществляется в соответствии с договором с учреждением «Центр 
занятости населения г.Братска»; 

 участие в работе всероссийских и региональных профориентационных проектов 
(проеКТОриЯ, Билет в будущее, Открытые уроки, Большая перемена) созданных в сети 
интернет: просмотр лекций, решение учебно-тренировочных задач, участие в мастер классах, 
посещение открытых уроков; 

 

3.7. Модуль «Работа с родителями» 

 

  В работе с родителями или законными представителями обучающихся используются 
следующие формы совместной деятельности родителей и детей: формы познавательной 
деятельности, формы физкультурно-спортивной деятельности, формы трудовой деятельности, 
формы досуга, семейные праздники. 
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 Работа с родителями в МКОУ «Боровская СОШ» осуществляется в рамках тесного 
сотрудничества.  

На уровне класса: регулярное информирование родителей о школьных успехах обучающегося 
и класса, создание информационного позитивного пространства о жизни класса в родительской 
группе (в вайбере, в группе в ВК);  

помощь родителям обучающихся или их законным представителям в регулировании 
отношений между ними, администрацией школы и учителями-предметниками; организация 
родительских собраний, в том число и онлайн, происходящих в режиме обсуждения наиболее 
острых проблем обучения и воспитания обучающихся;   

привлечение членов семей обучающихся к организации и проведению дел класса (организация 
и коллективное участие родителей в походах и экскурсиях, обустройство классного кабинета к 
конкурсу «Лучший кабинет»);  

организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, направленных на 
сплочение семьи и школы;    

вовлечение родителей (законных представителей) школьников в воспитательный процесс 
школы: Специальные конкурсы детских или детско-родительских проектов «Новогодняя 
игрушка», «Поделка из природного материала» 

Родительские дни, дни открытых дверей для родителей, когда возможно посещение 
родителями школьных учебных и внеурочных занятий, школьной столовой («Родительский 
патруль»). Родительские гостиные, на которых обсуждаются вопросы возрастных особенностей 
детей, формы н способы доверительного взаимодействия родителей с детьми. 

  Повышение психолого-педагогической компетентности родителей или законных 
представителей школьников: Родительская конференция — проводится не реже 1-го раза в год, 
где предусматривают педагогическое просвещение (с участием различных специалистов),   

 На индивидуальном уровне; работа специалистов (специалистов органов системы 
профилактики) по запросу родителей для решения острых конфликтных ситуаций; участие 
родителей в педагогических консилиумах (ППК, Совет профилактики), собираемых в случае 
возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка; 
помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и внутриклассных 
мероприятий; индивидуальное консультирование с целью координации воспитательных усилий 
педагогов и родителей. 

 

3.8. Модуль «Профилактика» 

 

      Совместная деятельность педагогов, школьников, родителей по направлению 
«Профилактика» включает в себя: 
 развитие творческих способностей и коммуникативных навыков детей, формирование 

здорового образа жизни, 
 деятельность по профилактике негативной зависимостей, помощь в организации массовых и 

спортивных проектов по   здоровому образу жизни  
 изучение ПДД, овладение практическими навыками безопасного поведения на улицах и 

дорогах; Проведение в мае разъяснительной работы по пропаганде дорожного движения в 
детских садах, школе с использованием различных форм и методов пропаганды.  

 участие в организации спортивных событий и соревнований, представление школы па 
соревнованиях различного уровня Школьная служба примирения  

 решение конфликтных ситуаций с помощью медиации и примирительных программ.   
      Создание условий для формирования желаний учащихся приносить пользу обществу, 
уважение к правам и свободам человека, позитивного отношения к жизни, стрессоустойчивости, 
воспитанию законопослушного поведения реализуется через следующие направления: 
 профилактика и безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних и пропаганде 

здорового образа жизни, направленная на профилактику потребления несовершеннолетними 
наркотических, токсических и других психоактивных веществ (ПАВ), алкогольной продукции, 
табако курения; 
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  обеспечение психологической безопасности для благополучного и безопасного детства, 
формирование жизнестойкости несовершеннолетних. Общей причиной подросткового 
суицида является социально-психологическая дезадаптация, возникающая под влиянием 
острых психотравмирующих ситуации;  

 деятельность по защите детей от жестокого обращения является первичная профилактика 
предупреждение возникновения факторов риска проявления жестокого обращения, выявление 
и коррекция проблем в семейных отношениях на ранней стадии, обеспечение условий для 
эффективного выполнения функций семьей;  

 межведомственные профилактические мероприятия, направленные на профилактику 
безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних;  

 организация отдыха и занятости в летний период детей и подростков, состоящих в социально-
опасном положении, состоящих на профилактическом учете;  

 привлечение школьников к проблеме межэтнических отношений, через организацию классных 
часов, круглых столов, мастер-классов;  

 мониторинг ежедневной занятости учащихся, состоящих на всех видах профилактического 
учета; 

  заседание совета профилактики;  
 коллективные и индивидуальные профилактические беседы учащихся с инспектором ОДН, 

наркологом; 
  спортивно-массовые мероприятия, направленные на пропаганду занятий спортом и здорового 

образа жизни; проведение тематических конкурсов, олимпиад, викторин. 
 

3. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ САМОАНАЛИЗА ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

 

Самоанализ воспитательной работы МКОУ «Боровская СОШ» проводится с целью выявления 
основных проблем школьного воспитания и последующего их решения.  Основными 
принципами, на основе которых осуществляется самоанализ воспитательной работы в школе, 
являются: 

 принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, ориентирующий 
экспертов на уважительное отношение как к воспитанникам, так и к педагогическим 
работникам, реализующим воспитательный процесс; 

 принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий экспертов на 
изучение не количественных его показателей, а качественных – таких как содержание и 
разнообразие деятельности, характер общения и отношений между обучающимися и 
педагогическими работниками; 

 принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий экспертов на 
использование его результатов для совершенствования воспитательной деятельности 
педагогических работников: грамотной постановки ими цели и задач воспитания, умелого 
планирования своей воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания 
их совместной с обучающимися деятельности; 

 принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития обучающихся, 
ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное развитие обучающихся – это 
результат как социального воспитания (в котором школа участвует наряду с другими 
социальными институтами), так и стихийной социализации, и саморазвития обучающихся. 

Самоанализ воспитательной работы МКОУ «Боровская СОШ» осуществляется по следующим 
направлениям:  
1.Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 
2.Состояние организуемой в школе совместной деятельности обучающихся и взрослых. 
Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся  

Критерий: динамика личностного развития обучающихся каждого класса.  
Способ получения информации: педагогическое наблюдение. 
Анализ осуществляется классными руководителями совместно с заместителем директора по 
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воспитательной работе с последующим обсуждением его результатов на заседании 
методического объединения классных руководителей или педагогическом совете школы.  
Вопросы самоанализа: 
 какие прежде существовавшие проблемы личностного развития обучающихся удалось решить 

за минувший учебный год?  

 какие проблемы решить не удалось и почему?  

 какие новые проблемы появились, над чем далее предстоит работать педагогическому 
коллективу? 

Состояние организуемой в школе совместной деятельности обучающихся и взрослых. 
Критерий: наличие в школе интересной, насыщенной событиями и личностно-развивающей 
совместной деятельности обучающихся и взрослых. 
Способы получения информации: 
 беседы с обучающимися и их родителями, педагогическими работниками,  
 анкетирование обучающихся и их родителей, педагогов  
     Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной работе, классными 
руководителями, активом старшеклассников. Полученные результаты обсуждаются на 
педагогическом совете школы. 
Вопросы самоанализа: 
 качество проводимых общешкольных ключевых дел; 
 качество совместной деятельности классных руководителей и их классов; 
 качество организуемой в школе внеурочной деятельности; 
 качество реализации личностно-развивающего потенциала школьных уроков; 
 качество существующего в школе ученического самоуправления; 
 качество функционирующих на базе школы детских общественных объединений; 
 качество профориентационной работы школы; 
 качество взаимодействия школы и семей обучающихся. 
 Итогом самоанализа воспитательной работы организуемой в МКОУ «Боровская СОШ» является 
перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическому коллективу, и 
проект направленных на это управленческих решений. 
 

ДИАГНОСТИЧЕСКИЙ ИНСТРУМЕНТАРИЙ ЭФФЕКТИВНОСТИ ИССЛЕДОВАНИЯ 
ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

 В МКОУ «Боровская СОШ» 

 

Динамика развития личностной, социальной, экологической, трудовой (профессиональной) и 
здоровьесберегающей культуры обучающихся.  
Динамика (характер изменения) социальной, психолого-педагогической нравственной 
атмосферы в образовательном учреждении.  
Динамика детско-родительских отношений и степени включенности родителей (законных 
представителей) в образовательный и воспитательный процесс. 
 

Критерии Показатели Методики диагностики 

Уровень 
воспитанности 
обучающихся 

 

Направленность 
личности 

Ценностные 
ориентации 

 

Методика «Направленность личности» (С.Ф. 
Спичак, А.Г. Синицына). 
Методика изучения ценностных ориентаций 
(М. Рокич) (7-11 класс). 
Методика «Пословицы» (по 

С.М. Петровой) (6-11 класс). 
Сформированность 
элементов личностного 
потенциала учащегося 

 

Методика экспресс-диагностики эмпатии (по И. 
Юсупову) (10-11 класс). 
Методика изучения нравственной 
воспитанности учащихся «Размышляем о 
жизненном опыте» (по Н.Е. Щурковой) (8-11 
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класс). 
Социальность: 
- степень 
социализированности 
личности 

 

Методика изучения социально 

направленности обучающегося (по В.М. 
Миниярову) (6-11 класс). 
Методика выявления коммуникативных 
склонностей учащихся (по Р.В. Овчаровой) 
(9-11 класс). 
Методика «Выявление и оценка 

Коммуникативных и организаторских 
склонностей (КОС) старшеклассников (по И.И. 
Захарову) (9-11 класс). 
Методика определения общественной 
активности учащихся (по Е.Н. Степанову) 
(8-11 класс). 

- степень развития 
социальных качеств 

Методика оценки развития социальных качеств 
школьника (Н.И. Монахов) (1-11 класс). 

Профессиональная 

ориентированность 

 

Методика для выявления готовности учащихся 
к выбору профессии (по В.Б. Успенскому) (9-11 
класс). 
Методика «Карта профессиональных 
интересов» (по Т.Е. Макаровой) (9-11 класс)  
Определение предпочтительного типа 
профессии (по Е.И. Климову). 

Уровень 
развития 
коллектива 

 

Отношения между 
обучающимися 

 

Методика «Исследование 

Взаимоотношений в классе» (Е.В. Гурова, Н.Ф. 
Шляхты) (7 11 класс). 
Методика изучения сплоченности ученического 
коллектива (Л.М. Фридман, Т.А. Пушкина, И.А. 
Каплунович). 

Уровень развития 

самоуправления 

 

Методика выявления уровня развития 
самоуправления в ученическом коллективе 
(М.И. Рожков). 

Социально- 
педагогическая 
среда, общая 
психологическая 
атмосфера и 
нравственный 
уклад школьной 
жизни в 
образовательном 
учреждении 

 

Социально- 
психологическая 
комфортность 
ученического 
коллектива 

 

Методика «Атмосфера в классе» (Л.Г. 
Жедунова) (7-11 класс). 
Методика «Социально психологическая 
самоаттестация коллектива» (Р.С. Немов) (7-11 
класс). 
Методика «Социометрия» (Дж. Морено) (6-11 
класс).  

Социально- 
образовательном 
психологическая среда 
коллектива 

 

Методика «Выявление мотивов участия 
школьников в делах общешкольного 
коллектива» (модифицированный вариант 
методики О.В. Лишина) (7-11 класс). 
Методика изучения удовлетворенности 
учащихся школьной жизнью (по А.А. Андрееву) 
(1-11 класс). 

Особенности 
детско 
родительских 
отношений и 
школы степень 
включённости 
родителей 

Оценка детско- 
родительских 
отношений 

Методика «Моя семья» (Нечаев М.П.). 
Методика «Хорошие ли вы родители». 
 

Взаимодействие семьи 
и школы 

 

Методика «Анализ воспитательной работы 
глазами родителей, обучающихся» (Нечаев 
М.П.). 
Диагностика воспитательного потенциала 
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(законных 
представителей) 
в 
образовательный 
и 
воспитательный 
процесс 

 

семьи школьника (В.Г. Максимов). 
Удовлетворенность 
родителей работой 
образовательного 
учреждения 

 

Методика изучения удовлетворенности 
родителей работой образовательного 
учреждения (Степанов Е.Н.). 
Комплексная методика для изучения 
удовлетворенности родителей 
жизнедеятельностью образовательного 
учреждения (по А.А. Андрееву). 
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Приложение 2. 
 

Календарный план воспитательной работы школы 

 на 2021 – 2025 учебные годы 

(10,11 классы) 

Модуль «Ключевые общешкольные дела» 

Дела, события, мероприятия Классы Сроки Ответственные  

День знаний. Торжественная линейка 10,11 Сентябрь Зам директора по ВР, 
кл. руководители 

 

Месячник безопасности 10,11 Сентябрь Зам директора по ВР, 
кл. руководители 

 

Классные собрания (по графику) 10,11 Сентябрь Зам директора по ВР, 
Кл. руководители 

 

День здоровья 10,11 Сентябрь Зам директора по ВР, 
кл. руководители 

 

День пожилого человека 10,11 Октябрь Зам директора по ВР, 
кл. руководители 

 

День учителя 10,11 Октябрь Зам директора по ВР, 
кл. руководители 

 

День Добра и Милосердия.  
Классные часы, посвященные 
Международному дню толерантности 

10,11 Ноябрь Зам директора по ВР,    
 

Концертная программа, посвященная 
Дню матери 

10,11 Ноябрь Зам директора по ВР, 
кл. руководители 

 

День народного единства 10,11 Ноябрь Зам директора по ВР,  
кл. руководители 

 

День конституции 10,11 Декабрь   Зам директора по ВР, 
кл. руководители 

 

Новогодний переполох: 
Конкурс на лучшее новогоднее 
оформление классного кабинета 

Новогодние праздники 

10,11 Декабрь  Зам директора по ВР, 
кл. руководители 

 

Месячник военно – патриотического 
аоспитания (по отдельному плану) 

10,11 Февраль  Зам директора по ВР, 
кл. руководители 

 

Концертная программа, посвященная 8 
марта 

10,11 Март  Зам директора по ВР, 
кл. руководители 

 

Гагаринский урок «Космос - это мы» 10,11 Апрель  Учитель физики  

Мероприятия посвященные Дню 
Победы (по отдельному плану) 

10,11 Май  Зам директора по ВР, 
кл. руководители 

 

Торжественное мероприятие 

«Последний звонок» 

10,11 Май  Зам директора по ВР, 
кл. руководители 

 

Модуль «Самоуправление» 

Выборы органов самоуправления в 

классе 

10,11 Сентябрь  Зам директора по ВР, 
кл. руководители 

 

Работа в соответствии с обязанностями 10,11 В течении 
года 

Классный  
руководитель 

 

Проведение рейдов, акций (по 
отдельному плану) 

10,11 В течении 
года 

Зам директора по ВР,   
 

Модуль «Работа с родителями» 
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Общешкольное родительское 

собрание 

10,11 Октябрь – 

апрель 

Зам директора по ВР, 
кл. руководители  

 

Лекторий для родителей 

 

10,11  В течение 
года (по 
плану) 

Зам директора по ВР,   
 

Классные родительские собрания 10,11 1 раз в 
четверть 

Кл. руководители 
 

Совместная работа родителей и 
учащихся в подготовке к Новому году, 
участие в мастерского Деда Мороза 

10,11 Декабрь  Кл. руководители 

 

Участие родителей в Благоустройстве 
пришкольной территории и территории 
поселка. 

10,11 Май  Зам директора по ВР  
кл. руководители  

Информационное оповещение через 
школьный сайт 

10,11 В течении 
года 

Администратор сайта, 
кл. руководители 

 

Индивидуальные консультации 

  

10,11 В течении 
года 

Зам директора по ВР 
кл. руководители,   

 

Работа Совета Профилактики с 

неблагополучными семьями по 
вопросам воспитания, обучения детей 

10,11 В течении 
года 

Зам директора по ВР 
кл. руководители,    

Контроль за школьным питанием 10-11 2 раза в 
неделю 

Зам директора по УВР, 
кл. руководители 

 

Модуль «Профориентация» 

 Ярмарка профессий 

Классные часы, ролевые игры, выставка 
рисунков 

10,11  В течение 
года  

Зам директора по ВР, 
кл. руководители,    

День открытых дверей (посещение 

учебных учреждений СПО, ВУЗов) 
10,11 В течение года Классные  

руководители 
 

Проект «Проектория» 10,11   в течение 
года 

Зам директора по ВР  

кл. руководители 
 

Проект «Билет в будущее» 10,11 В течение года классные руководители   

Индивидуальные 

консультации по 

самоопределению 

10,11 В течение года классные руководители  

 

Модуль «Школьный урок»  

 (согласно индивидуальным планам учителей-предметников)  

Модуль «Классное руководство» 

(согласно индивидуальным планам классных руководителей) 
Модуль «Профилактика»    

(согласно индивидуальным планам работы) 
Модуль «Курсы внеурочной деятельности»  

(согласно индивидуальным планам работы) 
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